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Wprowadzenie

W ramach projektu CCUS.pl (finansowego przez
NCBIiR poprzez program Gospostrateg) realizowane
sg dziatania wspierajgce rozwdj i wdrozenie
technologii CCUS w Polsce. Dziatania te koncza sie z
dniem 31 grudnia 2024 roku.

Z inicjatywy Centrum Energetyki AGH oraz powofane
zostato Stowarzyszenie CCUS Poland, ktérego celem
bedzie kontynuacja dziatan projektu CCUS.pl, jak
rowniez intensyfikacja dziatalnosci w kluczowych
obszarach dla fancucha technologii CCUS oraz
otoczenia  spoteczno-gospodarczego.  Spotkanie
zatozycielskie miato miejsce 1 pazdziernika 2024 r.

e

Cele i obszary dziatalnoSci:

* prezentowanie opinii cztonkow Stowarzyszenia CCUS Poland,
* opiniowanie zatozen i projektow rozwigzan legislacyjnych,

* inicjowanie i rekomendowanie rozwigzan systemowych,

* gromadzenie informacji w obszarze CCUS w Polsce i UE,

» Swiadczenie merytorycznego doradztwa,

* prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej,
 ..zgodniez § 4 i § 5 Statutu



Zatozyciele Stowarzyszenia

Srodowisko akademickie Organizacje pozarzadowe
= Pawet Gtadysz = Michat Wendotowski
Akademia Gorniczo-Hutnicza Bellona Europa

im. Stanistawa Staszica w

Krakowie, Centrum Energetyki Maciej Bukowski
AGH WiseEuropa

Wymienione osoby (jako osoby fizyczne),
zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 roku ,,Prawo o stowarzyszeniach”
stanowig zatozycieli stowarzyszenia
rejestrowanego.

.
Firmy
= Agnieszka Baran

ORLEN S.A.

= Helena Cygnar
LOTOS Petrobaltic S.A.

=  Wiestaw Adamczyk
Gorazdze Cement S.A.

= Andrzej Palito
Holcim Polska S.A.

=  Marcin Skowron
Air Liquide Polska Sp. z 0.0.

= Szczepan Polak
Equinor ASA



Struktura

Zarzad
Stowarzyszenia

Stowarzyszenia

Walne Zebranie
Cztonkow

Biuro

Rada

ma Stowarzyszenia (z

gtosem doradczym)

Komisja Rewizyjna

Cztonkowie

wspierajac (z

4 gtosem doradczym)

Cztonkowie
Zwyczajni (z
prawem gtosu)

Cztonkowie

honorowi (z glosem
doradczym)

Walne Zebranie Czionkow

" najwyzsza wiadza Stowarzyszenia
= wytyczanie giéwnych kierunkéw dziatania
= powotywanie i odwotywanie cztonkow organow

= ...iinne zgodnie z § 19 Statutu
Zarzad

* reprezentowanie Stowarzyszenia

= przyjmowanie (i wykreSlanie) cztonkow

= ustalanie wewnetrznych zasad organizacyjnych
Stowarzyszenia

Rada Stowarzyszenia

= organ doradczy oraz nadzorujacy i koordynujacy
dziatalno$é Stowarzyszenia:

» ustanawianie gtdwnych kierunkéw dziatalnosci
merytorycznej, organizacyjnej i finansowej
Stowarzyszenia zgodnych z wytycznymi Walnego
Zebrania Cztonkow

= ocena sprawozdan Zarzadu

Komlis]ja Rewlzyjna

= powotana do prowadzenia kontroli dziatalnosci
merytorycznej, finansowej i gospodarczej Stowarzyszenia



Organy Stowarzyszenia

|
Zarzad Komisja Rewizyjna Rada Stowarzyszenia
» Prezes Stowarzyszenia = Przewodniczacy = Przewodniczacy
Pawet Gtadysz Maciej Bukowski Agnieszka Baran
= Sekretarz = Cztonkowie
Agnieszka Baran Helena Cygnar

Wiestaw Adamczyk
Andrzej Palito
Marcin Skowron

Szczepan Polak
Organy Stowarzyszenia zostaty wybrane na Maciej Bukowski

| kadencje, ktora w drodze wyjatku trac bedzie Michat Wendotowski
1 rok (wspolna kadencja).
Kolejna wspolna kadencja Zarzgdu, Komisji
Rewizyjnej oraz Rady trwac bedzie 3 lata.




Typy czitonkostw

Czlonkami Stowarzyszenia moga byc: Cztonkowie zwyczajni:

= cztonkowie zwyczajni, = kto: petnoletni obywatel polski:
_ ] ] * bedacy cztonkiem kadry kierowniczej spotki

= cztonkowie wspierajacy, (petniace funkcje cztonkéw zarzadu, prokurentéw,
_ _ dyrektorow, zastepcow dyrektorow oraz

= cztonkowie honorowi. kierownikéw) z siedziba na terytorium Unii

Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, ktorej dziatalnos¢ obejmuje m.in.
wspieranie rozwoju technologii CCUS,

* bedacy cztonkiem wtadz lub pracownikiem
naukowym instytutow naukowych, uczelni czy
organizacji pozarzgdowych, ktérych dziatalnosé
zwigzana jest m.in. z rozwojem technologii CCUS

= prawa: wybierac¢ i by¢ wybieranym do wiadz
Stowarzyszenia, bra¢ udziat w Walnym Zebraniu
Cztonkdw Stowarzyszenia z prawem gtosu, korzystac z
ustug oraz produktow Stowarzyszenia, stosownie do
jego mozliwosci, na zasadach okreslonych przez Zarzad
Stowarzyszenia.




Typy cztonkostw

.
Czlonkami Stowarzyszenia moga byc: Cztonkowie wspierajacy:

= czlonkowie zwyczajni, = kto: osoby prawne, ktorych dziatalnos¢ dotyczy lub
zaktada wykorzystanie technologii CCUS oraz
pragng wnies¢ swoj wktad na rzecz celdw i zadan

= cztonkowie honorowi. Stowarzyszenia (firmy, przedsiebiorstwa oraz
instytut naukowe, uczelnie i organizacje
pozarzgdowe), po uiszczeniu optaty cztonkowskiej;
cztonek wspierajgcy moze rekomendowaé
wstagpienie do Stowarzyszenia okreSlonej przez
Zarzad liczby cztonkéw zwyczajnych (liczba zalezna
od wysokosci sktadki)

= cztonkowie wspierajgcy,

= prawa: korzystanie ze Swiadczen Stowarzyszenia,
udziat w Walnym Zebranie Stowarzyszenia,
zgtaszanie postulatow do wiadz Stowarzyszenia oraz
posiadac reprezentacje w Radzie Stowarzyszenia;
dziatania przez wskazanego przedstawiciela




Cztonkowie wspierajacy

Przystapienie do grona cztonkow wspierajacych:

przyjecie: przyjecie w poczet cztonkow wspierajgcych
nastepuje uchwatg Zarzgdu Stowarzyszenia, na
podstawie pisemnej deklaracji i rekomendacji co
najmniej 3 cztonkéw zwyczajnych oraz w przypadku
kategorii cztonkdw wspierajacych (I - 1) po
uiszczeniu sktadki cztonkowskiej w wysokoSci
ustalonej przez Zarzad Stowarzyszenia

Czionkowie wspierajacy - kategorie:

= Kategoria | (wskazanie do 3 cztonkéw zwyczajnych)
przedsigbiorstwa energochtonne o rocznej emisji CO, = 3
milionow ton i/lub bedgce wyznaczonymi krajowymi
(polskimi) operatorami transportu lub sktadowania
dwutlenku wegla

= Kategoria Il (wskazanie do 2 cztonkdéw zwyczajnych)
przedsiebiorstwa energochtonne o rocznej emisji CO, > 1 i
< 3 miliony ton i/lub bedgce operatorami instalacji do
wychwytu, transportu, utylizacji lub sktadowania dwutlenku
wegla lub dostawcg poszczegblinych komponentow
technologii CCUS w ramach swojej dziatalnosci
gospodarczej

= Kategoria lll (wskazanie 1 cztonka zwyczajnego)
przedsiebiorstwa energochtonnej o rocznej emisji < 1
milion ton i/lub przedsiebiorstwa oferujgce ustugi
wspierajgce dla przedsiebiorstw sektora CCUS

= Kategoria IV
instytuty naukowe, uczelnie, organizacje pozarzgdowe,
stowarzyszenia i fundacje dziatajgce w obszarze CCUS



Cztonkowie zwyczajn

Przystapienie do grona cztonkow zwyczajnych:

przyjecie: przyjecie w poczet cztonkdw zwyczajnych
nastepuje uchwatg Zarzgdu Stowarzyszenia, na
podstawie pisemnej deklaracji i rekomendacji co
najmniej 2 cztonkéw zwyczajnych i 1 cztonka
wspierajacego

z chwilg rejestracji Stowarzyszenia, zatozyciele stajg
sie cztonkami zwyczajnymi

i i honorowi

Cztonkowie honorowi:

= czlonkiem honorowym moze zostac osoba fizyczna o
szczegblnych zastugach na rzecz Stowarzyszenia lub
na rzecz rozwoju technologii CCUS

= przyjecie w poczet cztonkdéw honorowych nastepuje
uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow, na
podstawie rekomendacji co najmniej 3 cztonkéw
zwyczajnych lub 1 cztonka wspierajgcego

= godnosc¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad
Stowarzyszenia



Harmonogram

07 - 10.2024

Zatozenie Stowarzyszenia, w
tym dopetnienie kwestii
prawnych i organizacyjnych
zgodnie z wymogami Ustawy

11.2024 - 03.2025

Pierwsze dziatania Stowarzyszenia, w tym przygotowanie

stanowiska wobec aktualne sytuacji oraz zblizajgcych sie wyzwan
dla CCUS w Polsce, organizacja spotkan dla strony rzgdowej oraz
przygotowanie wnioskow na dodatkowe finansowanie zewnetrzne
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10 - 12.2024 04 - 12.2025
Formowanie Stowarzyszenia, w tym przyjmowanie Intensyfikacja dziatan zgodnie z
nowych cztonkéw wspierajacych, powotanie Biura celami i kierunkami
Stowarzyszenia oraz nakreslenie priorytetowych wyznaczonymi przez cztonkow
kierunkow jego dziatalnosci Stowarzyszenia



Priorytety dziatalnosci

Obszar systemowy:
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opiniowanie zatozen i projektow rozwigzan
legislacyjnych i poza-legislacyjnych na szczeblu
krajowym i miedzynarodowym;

inicjowanie, wnioskowanie i rekomendowanie
rozwigzan systemowych (m.in. sktadowanie CO, na
Morzu Battyckim, powotanie krajowych operatorow
transportu i sktadowania CO,, miedzynarodowa
wspotpraca bilateralna w obszarze sktadowania CO,);

reprezentowanie intereséw cztonkéw wobec
administracji panstwowej, zwigzkéw zawodowych i w
kontaktach z innymi organizacjami i wladzami oraz
wobec instytucji, organizacji i struktur
ponadpanstwowych, w tym instytucji Unii Europejskiej;

wspotpraca z ekspertami z obszaru technologii CCUS.

Obszar spoteczno-gospodarczy:

dziatania na rzecz utrzymania, rozwijania i wzmachniania
istniejgcych relacji kooperacyjnych miedzy podmiotami
dziatajgcymi w obszarze technologii CCUS w Polsce;

wspotpraca z organizacjami miedzynarodowymi
dziatajgcymi w obszarze technologii CCUS;

budowanie pozytywnego wizerunku sektora technologii
CCUS i zabieganie o jego wysoka pozycje w
ksztattowaniu i formutowaniu polityki gospodarczej i
klimatycznej

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, organizacji
kampanii spotecznych w zakresie problematyki sektora
technologii CCUS

wspieranie wymiany doswiadczen w zakresie rozwigzan
technicznych, organizacyjnych i ekonomicznych oraz
inspirowanie wspotpracy



{1

Rozwdj i wdrozenie technologii CCUS w Polsce wymaga
skoordynowanych dziatan, zaréowno po stronie administracji
panstwowej, jak rowniez podmiotow gospodarczych
dziatajgcych w tym obszarze. (...) Stowarzyszenie CCUS
Poland stanowi odpowiedz na te wyzwania, i jako podmiot
dziata¢ bedzie na rzecz budowy zrownowazonego tancucha
technologii CCUS w Polsce, w tym zwiekszenia akceptaciji
spotecznej oraz prowadzenia aktywnego i konstruktywnego
dialogu ze wszystkimi interesariuszami.




Jak przystapic do Stowarzyszenia?

Zgodnie ze Statutem, Sciezka dla cztonkdéw wspierajgcych wyglagda nastepujaco:
1.
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ztozenie pisemnej deklaracji przystgpienia do Stowarzyszenia przez potencjalnego cztonka
wspierajgcego do Zarzadu Stowarzyszenia (wzor zostanie udostepniony na stronie www
Stowarzyszenia);

pozyskanie rekomendacji co najmniej 3 cztonkdéw zwyczajnych (aktualnie sg to cztonkowie
zatozyciele), co bedzie koordynowane przez Biuro Stowarzyszenia;

podjecie Uchwaty Zarzadu o przyjeciu podmiotu w grono cztonkdw wspierajgcych;

uiszczenie optaty cztonkowskiej zgodnie ze wskazang wysokoscig w Uchwale nr 16/2024 (uchwata
zostata juz udostepniona), z optaty sg zwolnieni cztonkowie kategorii 1V;

cztonek wspierajacy dziata w Stowarzyszeniu przez wskazanego na piSmie przedstawiciela, z
zaznaczeniem, ze nie ma prawa glosu stanowigcego i nie moze byC wybierany do witadz
Stowarzyszenia



Jak przystapic do Stowarzyszenia?

Cztonek wspierajgcy ma prawo:

» korzystac¢ ze Swiadczen Stowarzyszenia, stosownie do jego mozliwosci, na zasadach okreslonych
przez Zarzad,

* uczestniczenia lub patronowania przedsiewzieciom prowadzonym przez Stowarzyszenie,
* brac¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkoéw Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

* zgtaszania postulatéow do wtadz Stowarzyszenia,

* zgtaszania kandydatéw do wtadz Stowarzyszenia,

* rekomendowania kandydatébw na cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 4
Statutu

14



Jak przystapic do Stowarzyszenia?

Zgodnie ze Statutem, Sciezka dla cztonkéw zwyczajnych wyglada nastepujgco:
1.
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ztozenie pisemnej deklaracji kandydata na cztonka zwyczajnego do Zarzgdu Stowarzyszenia (wzor
zostanie udostepniony na stronie www Stowarzyszenia);

zweryfikowane zostang wymagania formalne wobec cztonka zwyczajnego (m.in. cztonek kadry
kierowniczej - osoby petnigce funkcje cztonkdéw zarzadu, prokurentow, dyrektorow, zastepcow
dyrektorow oraz kierownikdw), co zostanie przeprowadzone przez Biuro Stowarzyszenia;

wymagane pozyskanie rekomendacji co najmniej 2 cztonkdw zwyczajnych (aktualnie sg to
cztonkowie zatozyciele) | 1 cztonka wspierajacego, co bedzie koordynowane przez Biuro;

rekomendacji kandydata na cztonka zwyczajnego moze dokonaé wytgcznie cztonek wspierajgey (z
kategorii | - 1);

podjecie Uchwaty Zarzadu o przyjeciu podmiotu w grono cztonkdw zwyczajnych;

uiszczenie optaty cztonkowskiej zgodnie ze wskazang wysokoscig w Uchwale nr 16/2024 (uchwata
zostata juz udostepniona) - symboliczna kwota




Jak przystapic do Stowarzyszenia?

Cztonek zwyczajny ma prawo:
» wybieraé¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

* bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw Stowarzyszenia z prawem glosu,

» korzysta¢ z ustug oraz produktow Stowarzyszenia, stosownie do jego mozliwosci, na zasadach
okreSlonych przez Zarzad Stowarzyszenia.

Czlonek zwyczajny jest zobowigzany do:
* czynnego udziatu w dziatalnoSci Stowarzyszenia oraz realizacji jego celow,
» stosowania sie do postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

» regularnego optacania sktadek w wysokosci okreSlonej przez Walne Zebranie Cztonkow.
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Dziekujemy

... | zapraszamy do przystapienia do Stowarzyszenia CCUS
Poland. Mam nadzieje, ze zobaczymy sie rowniez

9-11 grudnia 2024 roku, podczas konferencji konczgcej
projekt CCUS.pl.

Pawet Gtadysz

pawel.gladysz@agh.edu.pl
+48 695 225 005
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